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POLITICA PER L’AMBIENTE E LA SICUREZZA

CAPRARI considera la salute delle persone, la sicurezza, la tutela dell’ambiente, I'incolumita pubblica e
la qualita dei servizi, come obiettivi di primaria importanza per uno sviluppo sostenibile e si impegna
per il suo raggiungimento e miglioramento continuo, adottando sistemi di gestione Ambiente e
Sicurezza, conformi alle norme UNI EN I1SO 14001 e UNI ISO 45001.

Il Sistema di Gestione & improntato su un approccio di analisi del rischio che consente

all’organizzazione di determinare i fattori che potrebbero generare deviazioni dai processi, rispetto agli

obiettivi stabiliti nel contempo, di mantenere in atto controlli preventivi per minimizzare gli effetti
negativi, cogliendo le opportunita offerte dal contesto in cui opera.

Il management viene coinvolto a tutti i livelli, con unita di intenti e obiettivi comuni impegnandosi a

creare le condizioni per dipendenti e collaboratori, per raggiungere i traguardi fissati dal Sistema di

Gestione per I'’Ambienta e la Sicurezza. Tutto questo in linea con le strategie, i processi e le risorse

predisposte per raggiungere gli obiettivi fissati dall’Azienda.

I principi che ne caratterizzano le peculiarita sono:

- Gestire le attivita, nel rispetto delle leggi e delle prescrizioni amministrative, delle disposizioni
aziendali integrative e migliorative, nonché delle best-practice nazionali e internazionali.

- Ottimizzare i processi aziendali al fine di raggiungere il massimo livello di efficacia ed efficienza, nel
rispetto della salute e sicurezza dei lavoratori e con un’adeguata attenzione all'ambiente
circostante.

- Promuovere il rispetto della tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, dell'ambiente e del
risparmio energetico nella progettazione, realizzazione e gestione di luoghi di lavoro ergonomici e
fruibili, allineandosi alle migliori tecnologie disponibili ed economicamente sostenibili.

- Condurre e gestire le attivita in ottica di prevenzione incendi, infortuni e malattie professionali.

- Assicurare I'informazione, la formazione e la sensibilizzazione del personale per la partecipazione
attiva e responsabile all’attuazione dei principi e al raggiungimento degli obiettivi.

- Promuovere I'utilizzo sostenibile delle risorse naturali, la prevenzione dell'inquinamento e la tutela
degli ecosistemi e della biodiversita.

- Promuovere I'attuazione di interventi operativi e gestionali per la riduzione delle emissioni dei gas
ad effetto serra, con un approccio di mitigazione del cambiamento climatico.

- Gestire i rifiuti al fine di ridurne la produzione e di promuovere il recupero nella destinazione finale.

- Selezionare e promuovere lo sviluppo dei fornitori, secondo i principi di questa politica,
impegnandoli a mantenere comportamenti coerenti con essa.

- Elaborare ed attivare tutte le soluzioni organizzative e procedurali necessarie per prevenire
incidenti e soluzioni di emergenza.

- Effettuare verifiche, ispezioni e audit, per valutare le prestazioni e riesaminare gli obiettivi, i
programmi e sottoporre a periodico riesame la politica, per valutarne |'efficacia e adottare le
misure conseguenti.

CAPRARI rende noto a tutte le parti interessate, entro e fuori I'organizzazione (compresi Clienti,
Fornitori, Visitatori, nonché i Dipendenti tutti) gli obiettivi della Politica per I'Ambiente e Sicurezza,
rendendola disponibile, garantendone perfetta visibilita all'interno dell’Azienda e all’esterno
attraverso la rete web.
La Direzione Generale
Iberto Caprari
Modena, 20/01/2020
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